
الإصدار )١١٩(  -  كانون الأول ٢٠٢٥نشـرة إخباريــة

لمحة موجزة عن خدمات التوظيف

لمحة سريعة عن خدمات التوظيف:

الاستراتيجية  الخطوات  من  مجموعة  هي  التوظيف 
الوظائف  لشغل  المناسبين  الموظفين  وتعيين  لجذب 
التخطيط،  مراحلها  تضمن  المؤسسة.  في  الشاغرة 
المقابلات،  الذاتية،  السير  وتصفية  فرز  الاستقطاب، 
الموظف.  وتعيين  والعملية،  العلمية  المؤهلات  فحص 
تهدف العملية إلى ضمان تحقيق التوافق بين احتياجات 
الوظيفة ومهارات وخبرات المرشحين، مما يساهم في 

تحقيق أهداف الشركة وتعزيز بيئتها الإنتاجية. 

خطوات عملية التوظيف:
• الوظيفية 	 للاحتياجات  دقيق  تحديد  التخطيط: 

وتصميم إعلان وظيفي.
• خلال 	 من  المؤهلين  المرشحين  جذب  الاستقطاب: 

الإعلان عن الوظائف في قنوات متنوعة مثل المواقع 
الإلكترونية ووسائل التواصل الاجتماعي.

• والطلبات 	 الذاتية  السير  مراجعة  الأولي:  الفحص 
الأولية لاستبعاد المرشحين غير المؤهلين.

• خلال 	 من  المرشحين  تقييم  الشخصية:  المقابلة 
استفسارات موجهة لقياس مهاراتهم وخبراتهم ومدى 

ملاءمتهم لثقافة الشركة.
• من 	 التحقق  والعملية:  العلمية  المؤهلات  فحص 

معلومات المؤهلات المقدمة من المرشحين.
• الوظيفة والتعيين: إصدار عرض عمل 	 عرض 

للمرشح المختار، والذي يتضمن تفاصيل الراتب 
والمزايا. 

في هذا الإصدار:

بالجودة والالتزام... »طلال أبوغزاله 
العالمية« تحافظ على موقعها القيادي 

المحاسبي في منتدى العشرين الكبار عالميا

أبوغزاله وآفاق الرؤيا يوقّعان اتفاقية لتبادل 
الخبرات وتنفيذ برامج مهنية مشتركة

الدكتور طلال أبوغزاله يستقبل سفير بنما ويتلقى 
دعوة رسمية للمشاركة في المنتدى الاقتصادي 

الثاني لأمريكا اللاتينية ومنطقة الكاريبي

طلال أبوغزاله للتوظيف . . . 
قــصــة  الـنــجـاح
للمؤسسات  والافراد
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بالجودة والالتزام... »طلال أبوغزاله العالمية« تحافظ على موقعها القيادي المحاسبي في منتدى العشرين 
الكبار عالميا

من واقع العمل الدولي في مجال 
والمناصب  والتدقيق  المحاسبة 
من  خدمت  التي  العديدة  القيادية 
ومن  والمهنيين  المهنة  خلالها 
أكبر  من  لواحدة  تأسيسي  خلال 
والتدقيق  المحاسبة  شركات 
طلال  شركة  وهي  العالمية 
الدولية،  وشركاه  أبوغزاله 
شركات  حصول  أن  أدركت 
واعتراف  مصداقية  على  التدقيق 
تقديم  بمجرّد  يكون  لا  عالمي 
فيها  والتنوع  المهنية  الخدمات 
وإنما بالثبات على تطبيق المعايير 
أو  التحديات  كانت  مهما  الدولية 
على  يشهد  والتاريخ  الضغوط، 
عالمية  تدقيق  شركات  انهيار 
عن  غفلت  عندما  بلحظه  عريقة 
والأخلاقية  المهنية  المعايير 

للمهنة.

في  الدخول  أن  آمنت  ولطالما 
بإجادة  يتحقق  لا  العالمية  السوق 
بل  فقط،  المالية  القوائم  مراجعة 
تعيش  أن  شيء  كل  قبل  يتطلب 

بكل  للمهنة  الأخلاقية  المسؤولية 
ما فيها من التزام وشفافية وشغف 
شكّل  ما  تحديدًا  وهذا  وتجرد، 
نكون  أن  قررنا  عندما  مسارنا 
جزءًا من المنظومة الدولية لمهنة 
المحاسبة من خلال عضويتنا في 
منتدى شركات المحاسبة الكبرى 
تلتزم  التي  للقارات  العابرة 
التقارير  الدولية لإعداد  بالمعايير 
المالية ومعايير الإفصاح ومعايير 
الرقابة على الجودة التابع للاتحاد 

للمحاسبين. الدولي 

عضويتنا في هذا المنتدى جاءت 
الالتزام  أن  راسخة  قناعة  من 

أن  يجب  الدولية  الجودة  بمعايير 
البنية  في  أساسيًا  مكونًا  يكون 
تمارس  شركة  لأي  التشغيلية 

التدقيق في أكثر من دولة.

هذه  تحوّلت  السنوات  وبمرور 
المتطلبات إلى ثقافة داخلية صار 
يدرك  الفريق  في  عضو  كل 
التهاون  ومخاطر  وأثرها  معناها 

فيها.

الوصول  السهل  من  يكن  ولم 
النضج  من  المستوى  هذا  إلى 
لسنوات  احتجنا  حيث  المؤسسي 
واستقطاب  والتدريب  البناء  من 
البناء  تماسك  حتى  الكفاءات 

فوائد التوظيف الفعّال:

• جودة أفضل للمرشحين: تضمن عملية التوظيف الجيدة اختيار مرشحين يتمتعون بالمهارات والخبرات اللازمة.	

• وتعزيز 	 المؤسسة  أهداف  تحقيق  في  بشكل صحيح  اختيارهم  تم  الذين  الموظفون  يساهم  الشركة:  أهداف  تحقيق 
إنتاجيتها.

• تعزيز سمعة الشركة: تسهم عملية التوظيف الناجحة في تعزيز سمعة الشركة كوجهة مفضلة للمواهب. 	

• نصائح إضافية:	

• استخدام شبكات التواصل المهني: بناء حضور على منصات التوظيف وذلك من الممكن أن يوفر فرصًا للعثورعلى 	
وظائف والتواصل مع أصحاب العمل.

• البحث عن وظائف عبر الإنترنت: استخدام مواقع البحث عن الوظائف المخصصة أو مواقع الشركات يمكن أن 	
يساعد في إيجاد الفرص المناسبة.

• التوظيف الداخلي: يمكن أن يكون خيارًا فعالًًا للوصول إلى المواهب داخل الشركة، حيث يكون المرشحون على 	
دراية بقيمها وثقافتها.
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حين  واليوم  الرؤية.  وتوحّدت 
الدول  عشرات  في  خدماتنا  نقدم 
لا نرُسل فريقًا وحسب بل نرُسل 
بمنظومة  محمية  ناضجة  فكرة 
ولهذا  عالميًا  بها  معترف  دولية 
دون  تنمو  الفروع  أصبحت 
عمليات  وأصبحت  تناقض 
عالية  موثوقية  ذات  لدينا  التدقيق 
لدى أصحاب المصلحة لأننا نقدم 
رأينا بكل شفافية ومهنية وجودة.

التجربة  هذه  من  تعلمناه  وما 
الدولي  السوق  في  العمل  أن  هو 
متتالية،  اختبارات  في  يضعك 
أو  النموذج  نجاح  تثبت  أن  فإما 

تفضح هشاشته.

شركات  منتدى  من  جزء  ولأننا 
العابرة  الكبرى  المحاسبة 

أن  علينا  لزاماً  كان  للقارات، 
عام  كل  دقيقة  لمراجعات  نخضع 
للمنتدى  تفصيلية  تقارير  ونسلمّ 
بمعايير  التزامنا  مدى  توضح 
هذا  وكان  المهنية.  الجودة 
الانضباط سببًا في أن نصمد أمام 
أزمات اقتصادية وسياسية لم يكن 
نظام  بدون  ممكنًا  معها  التعامل 

متماسك.

في  عضويتنا  نرى  لا  فإننا  لهذا 
المنتدى مجرد عضوية، بل جزءًا 
بنتها  التي  المهنية  الحصانة  من 
ورافعة  تاريخها  عبر  المؤسسة 
والجهة  والمستثمر  للعميل  ثقة 

الرقابية في آن واحد.

ونحن نعلم أن الطريق طويل وأن 
لكننا  باستمرار.  تتغير  المعايير 

اخترنا أن نبقى في حالة استعداد 
دائم. فالسوق لا ينتظر من يتردد 
ولا يغفر لمن يخطئ في الأرقام. 
التطوير والتدريب  ولهذا نواصل 
الرقمية  أدواتنا  نطاق  ونوسع 
بمنظومة  به  نقوم  ما  كل  ونربط 

الجودة العالمية التي نؤمن بها.

أستطيع  الرحلة  هذه  نهاية  وفي 
إلى  الانضمام  أن  بثقة  أقول  أن 
الكبرى  المحاسبة  منتدى شركات 
العابرة للقارات لم يكن فقط قرارًا 
دائمًا  اختبارًا  كان  بل  مؤسسيًا، 
التزامنا  وصدق  وثباتنا  لنزاهتنا 
أمانة  من  المحاسبة  تعنيه  بما 

تحكم نتائج كل شيء.

طلال أبوغزاله

أبوغزاله  شركة  وقّعت 
أحدى  للاستشارات  وشركاه 
أبوغزاله  مجموعة  شركات 
تفاهم  مذكرة  الرقمية  العالمية 
 – الرؤيا  آفاق  شركة  مع 
بفي  والمتخصصة  العراق  
الاستشارات  وتقديم  التدريب 
وذلك  التجارية،  والوكالات 
وتبادل  التعاون  تعزيز  بهدف 
في  الطرفين  بين  الخبرات 
الهامة  المجالات  من  العديد 

والحيوية. وتفاهم الطرفان على تبادل وتنفيذ الدورات التدريبية، بما في ذلك برامج الدبلوم المهني، وتنفيذ 
مشاريع الاستشارات المالية والإدارية وتكنولوجيا المعلومات والتحوّل الرقمي من خلال تبادل الخبراء، 

وكذلك المساهمة في تنفيذ هذه الخدمات للقطاعين الحكومي والخاص في جمهورية العراق.

المشترك  والتدريب  والتعليم  الاستشارات  مجال  في  والخبرات  المدربين  تبادل  على  الطرفان  تفاهم  كما 
والترويج  لعدة برامج تدريبية، منها: )ضمان الجودة، التقويم الأصيل، قياس مخرجات التعلم، دورات 

مقيمّ ضمان الجودة في التعليم، قياس مخرجات التعليم(.

وأكد الجانبان اعتزازهما بتوقيع هذه الاتفاقية والتي ستسهم بتعزيز السوق العراقي في مختلف البرامج 
والمشاريع ذات الصلة، وبما ينسجم مع رسالة مجموعة طلال أبوغزاله العالمية الرقمية في نشر المعرفة 

وبناء القدرات البشرية في مختلف المجالات.

أبوغزاله وآفاق الرؤيا يوقعّان اتفاقية لتبادل الخبرات وتنفيذ برامج مهنية مشتركة
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الرقمية، في  العالمية  أبوغزاله  أبوغزاله، رئيس ومؤسس مجموعة طلال  الدكتور طلال  استقبل سعادة 
مكتبه، سعادة سفير جمهورية بنما خوسيه أوليسيس ليسكوره، الذي نقل لسعادته دعوة رسمية للمشاركة 
لأمريكا  التنمية  بنك  ينظمه  الذي  الكاريبي،  ومنطقة  اللاتينية  لأمريكا  الثاني  الاقتصادي  المنتدى  في 

اللاتينية بمشاركة رفيعة المستوى من قادة وصناع قرار من مختلف دول العالم.

ورحب الدكتور أبوغزاله بالدعوة، معربا عن تقديره لأهميتها، ومؤكدا أن المنتدى يشكل منصة استراتيجية 
للحوار حول قضايا النمو المستدام، والتحول الرقمي، والابتكار، وتعزيز التكامل الاقتصادي الإقليمي، 
مولينو  راؤول  بنما خوسيه  لرئيس جمهورية  مشتركة  برئاسة  الافتتاحية  جلسته  انعقاد  في ظل  سيما  لا 

ورئيس جمهورية البرازيل الاتحادية لويس إيناسيو لولا دا سيلفا.

وخلال اللقاء، عرض الدكتور أبوغزاله رؤيته لإطلاق أول معهد بوليتكنيك رقمي عالمي موجه للمهنيين 
عريقة  جامعات  مع  والتعاون  بُعد  عن  التسجيل  ويتيح  الرقمي،  التعليم  على  كليا  يعتمد  العالم،  حول 

ومعترف بها دوليا، إلى جانب اعتماد الشهادات الرقمية.

كما أكد أهمية بلورة إطار مؤسسي دولي ذي تأثير موازن للأطر الاقتصادية العالمية، يسهم في تعزيز 
صوت الاقتصادات الناشئة ودورها في صياغة المستقبل الاقتصادي العالمي.

إما عبر ممثل عنه أو  المنتدى ستكون  أبوغزاله أن مشاركته في أعمال  الدكتور  أكد  اللقاء،  وفي سياق 
الفكرية ومحاوره  المنظمة بمادة مكتوبة تعكس رؤيته  من خلال كلمة مسجلة ، إلى جانب تزويد الجهة 

الرئيسة، بما يعزز حضور الإسهام العربي في أعمال المنتدى .

المنتدى  في  للمشاركة  دعوة رسمية  ويتلقى  بنما  يستقبل سفير  أبوغزاله  الدكتور طلال 
الاقتصادي الثاني لأمريكا اللاتينية ومنطقة الكاريبي
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للتواصل: 
البشرية الموارد  وتطوير  المهني  للتوظيف  أبوغزاله   - أبوغزاله  طلال  مجموعة 

تلفون: 900 100 5 6 962 +  /  فاكس: 901 100 5 6 962+
tagirecruit@tagirecruit.com الالكتروني:  البريد 

www.tagirecruitment.com الالكتروني:  الموقع 



CPU: Intel® Core™ i7 1255U
RAM: 8 GB  DDR4
Storage: 256 GB SSD + 1 TB HDD
GPU: Intel® Iris®Xe Graphics
Screen: 15.6” FHD 1920*1080 IPS LCD screen
Battery:4500 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AX (wifi 6) BT 5.1   

CPU: Intel® Core™ i5 1235U  
RAM: 8 GB  DDR4
Storage: 256 GB SSD + 1 TB HDD
GPU: Intel® Iris®Xe Graphics
Screen: 15.6” FHD 1920*1080 IPS LCD screen
Battery: 6000 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AX (wifi 6) BT 4.2   

CPU: Intel® Core i7 10th Generation 10510U
RAM: 8 GB  DDR4
Storage: 256 GB SSD + + 512 GB HDD 
GPU: Intel® UHD + Nvidia MX250, GDDR5  2GB
Screen: 15.6” FHD 1920*1080
Battery: 5000 mAh
Built in Camera: 1.0 MP
AX (wifi 6) BT 4.2   

CPU: Intel® Core i7 10th Generation 10510U
RAM: 8 GB  DDR4
Storage: 128 GB SSD +  1 TB HDD
GPU: Intel® UHD Graphics
Screen: 15.6” FHD IPS  1920*1080
Battery: 4000 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AC WIFI Bluetooth 4

7022

5022
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JD516

JD416

JD625

JD599



CPU: Intel I5 1135G7
RAM: 8 GB DDR4
Storage: 256 GB SSD M.2 + 500 GB HDD
GPU: Intel® Iris®XE Graphics
Screen: Touch Panel 14.1'' FHD, 1920*1080

Battery:4000 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AC WIFI Bluetooth 4.0

CPU: Intel® Core i7 10th Generation 1065G7
RAM: 8 GB  DDR4
Storage: 128 GB SSD + 512 GB SSD
GPU: Intel® Iris®Plus Graphics 
Screen: 15.6" FHD IPS 1920*1080

Battery: 7400 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AC WIFI Bluetooth 4.0

CPU: Intel® Core i3 10th Generation 1005G1 
RAM: 4 GB  DDR4
Storage: 128 GB SSD
GPU: Intel® UHD 
Screen: 14"  FHD, IPS 1920*1080

Battery: 4290 mAh 
Built in Camera: 1.0 MP
5 GHz AC Bluetooth 4.2

CPU: Intel Celeron N4100
RAM: 4 GB LPDDR3
Storage: 256GB SSD + 64GB EMMC
GPU: Intel UHD Graphics 600 
Screen: 14.1” FHD Resolution 1920*1080

Battery: 4800 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AC WIFI Bluetooth 4

CPU: Intel Core i5 8th Generation  8259U
RAM: 8 GB  DDR4
Storage: 256 GB  SSD
GPU: Intel® Iris® Plus Graphics 655
Screen: Touch Panel 14.1'' FHD,
1920*1080 (10 point touch)

Battery: 7000 mAh
Built in Camera: 2.0 MP
AC WIFI Bluetooth 4.2

Gifts: Fabric Sleeve Case

Gifts: Fabric Sleeve Case

Gifts: Fabric Sleeve Case

Gifts: Carry bag , USB mouse , Plastic cover

صُنع هذا المنتج بكل فخر في ا�ردن
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JD490

JD595

JD425

JD310

JD195



Gifts: Screen Protector, Back Cover

Gifts: Screen Protector, Back Cover

CPU: MediaTek P60 Octa-Core
RAM: 6 GB
Storage: 128 GB
Android 11
SIM Card: Dual Nano SIM Card
+ TF Card
Camera Front: 16 MP
Camera Back: 20 MP

Screen: 6.52 inch screen with
720*1600 HD+
Battery: 5900 mAh
Wi-Fi: AC-  5 G WIF
Bluetooth: 4.2
Charger: Type C charging Port 
with Fast Charge capability

CPU: MediaTek Helio A25 Octa-Core
RAM: 4 GB
Storage: 128 GB
Android 10
SIM Card: Dual Nano SIM Card
+ TF Card
Camera Front: 8 MP
Camera Back: 16 MP

Screen: 6.55 inch screen with
720*1600 HD+
Battery: 4500 mAh
Wi-Fi: 5 G WIFI
Bluetooth: 5.0
Charger: Type C charging Port 
Fast Charge capability

Gifts: Screen Protector, Back Cover

CPU: MediaTek Helio P60 Octa-Core
RAM: 6 GB
Storage: 128 GB
Android 10
SIM Card: Dual Nano SIM Card
Camera Front: 16 MP
Camera Back: 16 MP
Screen: 6.3 inch screen with
1080*2280 FHD+

Battery: 4400 mAh
Wi-Fi:  5 G WIFI
Bluetooth: 5.0
Charger: Micro usb charging 
Port Fast Charge capability 

Gifts: Screen Protector, Back Cover

CPU: MediaTek Helio P60 Octa-core
RAM: 6 GB
Storage: 64 GB
Android 10
SIM Card: Dual Nano SIM Card
Camera Front: 8 MP
Camera Back: 16 MP
Screen: 6.21 inch HD+
Battery: 4000 mAh

Wi-Fi:  supports
Bluetooth: 4.2
Charger: Micro usb charging 
Port Fast Charge capability 

Special

Plus

Advanced

JD150

JD144

JD136

JD112
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CPU: Allwinner A133, Quad core 1.6GHz
RAM: 4GB
Storage: 64GB
Android 13
Camera Front: 2 MP, Back: 5 MP
Screen: 10.1" FHD
Battery: 6000 mAh

CPU: Allwinner QUAD CORE
RAM: 4GB
Storage: 64GB
Android 14
Camera Front: 2 MP, Back: 5 MP
Screen: 10.1" FHD
Battery: 6000 mAh

CPU: MediaTek MTK 8175 Cortex-A53
RAM: 6GB
Storage: 128GB
Android 13
Camera Front: 5 MP, Back: 13 MP
Screen: 10.1" FHD
Battery: 6000 mAh

email: info@tagtech.global,    For More Information: www.tagtech.global Pricess include tax

JD145

JD80

JD73

JD110

CPU: Mediatek Helio G99 Octa core
16GB Ram (8GB+8GB expended)
Storage: 256GB
Android 14
External memory up to 256GB
Screen: 10.4” 2000*1200 IPS

Battery: 7500 mAh
Camera：Front 5.0 MP ,
                Rear 8.0 Mega pixels
Dual SIM Card

Gifts: Screen protector, book style leather protective case



Gifts: Back Cover , OTG Converter  Screen Protector

Gifts: Screen Protector , OTG Converter

CPU: Spreadtrum SC7731E Quad-Core 
RAM: 2GB
Storage: 32GB
Android 11
Camera Front: 2 MP, Back: 8 MP
Screen: 8 inch, HD+
Battery: 4000 mAh

CPU: Spreadtrum SC7731E Quad-core
RAM: 2GB
Storage: 32GB
Android 10
Camera Front: 2 MP, Back: 8 MP
Screen: 8″ HD+
Battery: 4000 mAh

CPU: Spreadtrum SC9863- Octa Core
RAM: 4GB
Storage: 64GB
Android 9
Camera Front: 5 MP, Back: 13 MP
Screen: 10.1" FHD
Battery: 6500 mAh

CPU: Spreadtrum SC9863 Octa-Core
RAM: 4GB
Storage: 64GB
Android 9
Camera Front: 5 MP, Back: 13 MP
Screen: 10.1" FHD
Battery: 6000 mAh

email: info@tagtech.global,    For More Information: www.tagtech.global Pricess include tax

JD64

JD64

JD134

JD123


